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ACERCA DEL PROGRAMA

Objetivo General del Curso:
Asegurar los conocimientos teórico-práctico para su aplicación eficiente de las obligaciones laborales, 
de seguridad social y fiscales de las organizaciones, a fin de dar cumplimiento oportuno ante las 
diversas autoridades. 

Perfil del Ingreso:
Abogados, Administradores de Empresas y Contadores Públicos, así como Directivos, Jefes y 
Coordinadores interesados en conocer la aplicación teórica y práctica de la administración y aplicación 
efectiva de los impuestos, cuotas y su reglamentación jurídico fiscal.  

Requisitos:
Conocimientos de Administración, Contabilidad, Derecho y personal que se encuentre relacionado con 
la administración de negocios.

Duración y Costos:
Modalidad Intensiva:  4 meses  Contado:   $11,500 + IVA       Plazos:   $3,000 + IVA c/u (4 pagos).

Otra opción de cursar:
Se puede cursar uno o más módulos del diplomado.

Modalidad Ordinaria: 8 meses                           $1,550 + IVA c/u (8 pagos).

Modalidad:
100% En Línea

Criterios de Evaluación:
Actividad integradora                                          10%
Desarrollo de actividades de aprendizaje        90%
Total                                                                     100%

Actividades de Aprendizaje:
•   Lectura de textos
•   Investigación documental 
•   Participación en foros de discusión

EDUCACIÓN CONTINUA



MÓDULO II
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CONTENIDO TEMÁTICO

Expositor: C.P. Martha Zepeda Preciado 

1. Sujetos del aseguramiento.
2. Obligaciones patronales en materia de
    Seguridad Social, IMSS e INFONAVIT. 
3. Integración del Salario Base de Cotización. 
4. Riesgos de Trabajo y determinación de la
    Prima del Seguro de Riesgos de Trabajo. 
5. Disposiciones Jurídicas de Capitales
    Constitutivos. 
6. Disposiciones del Servicio Integral de
    Registro de Obras de Construcción (SIROC). 
7. Ramas de Invalidez y vida, retiro, cesantía
    en edad avanzada y vejez.

Seguridad Social

MÓDULO I

Expositor: Mtro. Omar Orozco Rodríguez 

100%
En Línea

100%
En Línea

1. Elementos jurídicos de la relación laboral.
2. Prestaciones mínimas en beneficios de los
trabajadores establecidas en la Ley Federal del Trabajo. 
3. Elementos jurídicos y contenido de los contratos
trabajo y sus tipos. 
4. Requisitos y documentación que debe conservar
el patrón en materia laboral. 
5. Formalidades en la suspensión, terminación y
rescisión laboral. 
6. Principales aspectos de la reforma a la Ley
Federal del Trabajo 2019.
7. Relaciones con los sindicatos en los términos de
las reformas a la Ley Federal del Trabajo. 

Derecho Laboral

MÓDULO III

Expositor: Mtro. José Limón Gallegos 

1. Disposiciones jurídicas de la Continuidad
    voluntaria al régimen general. 
2. Disposiciones del Seguro de Salud para
    la Familia. 
3. Reglamentación jurídica en los convenios de
    afiliación de trabajadores al servicio del Estado.
4. Seguro Social para trabajadoras domésticas

Seguros Voluntarios

100%
En Línea



MÓDULO VII

Expositor: Mtro. Mariano Corona Vera

1. Disposiciones de los Recursos de Inconformidad. 
2. Disposiciones de Revisiones administrativas. 
3. Disposiciones jurídicas de los Juicios de Nulidad. 
4. Normatividad de la Queja. 
5. Disposiciones del Acuerdo Conclusivo.  

Defensa Contenciosa Administrativa
y No Contenciosa
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CONTENIDO TEMÁTICO

MÓDULO IV

Expositor: Mtro. Eduardo Espejo Benítez

100%
En Línea

1. Marco jurídico de la planeación y sus
    disposiciones de C.F.F. 
2. Planeación en materia de Seguridad Social
    e implicaciones jurídicas.  

Planeación en materia de Seguridad Social

MÓDULO VIII

Expositor: Mtra. Nadia Cecilia Lupita Licón González

1. Derechos Fundamentales en materia
Tributaria y de Seguridad Social. 
2. El Juicio de Amparo Indirecto.
3. El Juicio de Amparo Directo.  

Defensa Constitucional

MÓDULO V

Expositor: Lic. Francisco Uriel Salcedo 

1. Disposiciones para efectos del Dictamen IMSS.
2. Disposiciones para efectos del Dictamen
INFONAVIT. 
3. Facultades de comprobación de las Autoridades.

Dictámenes y Facultades de Revisión

MÓDULO VI

Expositor: Dr. Missael Ruíz Viramontes

1. Disposiciones fiscales en materia la Ley del
Impuesto Sobre la Renta. 
2. Disposiciones y obligaciones patronales respecto
de los impuestos locales. (Caso Jalisco).

Derecho Fiscal en las Relaciones Laborales

100%
En Línea

100%
En Línea

100%
En Línea

100%
En Línea


